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1. IDENTIFIKACNIi UDAJE

1.1. NAZEV SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

Skolni vzdélavaci program Zakladni $koly Skalna, pfisp&vkova organizace, verze 2022 (dle
dokumentu MSMT CR &.j. 25846/2005-2 ,Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani“ v aktualnim znéni).

1.2. PREDKLADATEL A ZRIZOVATEL
1.2.1. Predkladatel - Skola

Nazev Skoly Zakladni Skola Skalna, pfispévkova organizace

Adresa skoly Sportovni 260, 351 34 Skalna

Pravni forma pfispévkova organizace

ICO 75006561

REDIZO 600066452

1ZO 102052239

Vedeni Skoly feditelka Mgr. Martina TureCkova
zastupci feditelky Ing. Jifi Mesner

Mgr. Jana Brettlova

Kontakt tel.: +420 736 481 606, 731 517 865
e-mail: zsskalna@zsskalna.cz
WWW: www.zsskalna.cz

1.2.2. Zrizovatel

Nazev zfizovatele Mésto Skalna

Adresa zfizovatele Sportovni 9, 351 34 Skalna

Kontakt tel.: +420 354 594 920
e-mail: tajemnik@skalna.cz
WWW: www.skalna.cz

1.3. PLATNOST DOKUMENTU

Tento dokument vstupuje v platnost a nabyva ucinnosti 1.9.2022



2. CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1. UPLNOST A VELIKOST SKOLY

Skola je zakladni, Uplna, s jednou tfidou v kazdém postupném roéniku. Napln&nost se
pohybuje v rozmezi 60 — 70% maximalni kapacity.

21.1. Soucasti Skoly

kapacita
Zakladni Skola 210 zaku
Skolni druzina 60 2akl
Skolni jidelna ZS 200 stravnikd

2.2. UMISTENIi ADOSTUPNOST SKOLY

Skola je umisténa v centru Skalné. Je dobfe dostupna ze samotné Skalné (do 10 minut chlze),
zZ jejich soucasti (Stary Rybnik — 15 minut chize nebo VHD), ze spadovych obci (Nova Ves,
Kfizovatka, Velky Luh — VHD), blizkych obci (Plesnda, FrantiS8kovy Lazné — 7 km, VHD) i z obce
lll. typu (mésto Cheb — VHD).

2.3. VYBAVENI SKOLY

Vybaveni Skoly umozniuje provoz ve standardnim rezimu.

2.31. Objekty

2.3.1.1. Budova l. stupné - Chanos

PFizemni montovana dfevostavba propojena krytymi prachody s hlavni budovou. Dispozi¢né
objekt plné vyhovuje pro praci 1. — 4. roCniku

Ucebny 4 Mala sborovna 1+1
Aula 1 Maly sklad 2
Socialni zafizeni — 2 Socialni zafizeni — 1
ZAcCi ucitelé

Satny 4 boxy Plynova kotelna 1




Stav objektu odpovida dobé uzivani — od roku 1984 — a dobé zivotnosti, ktera skoncila v roce
2015, coz znamena vysSi naroky na udrzbu a opravy a vySSi energetickou narocnost.

2.3.1.2.  Budoval ll. stupné - Hlavni budova

Historicka budova s nasleduijici dispozici:

UcCebny bézneé 7

UcCebny specializované 1 fyzika a chemie
1 pocitaCova
1 dilny

Kancelar reditelky 1

Kancelar hospodarky 1

Sborovna 1

Kabinety 3

Sklady 4

Socialni zafizeni — z&aci 6

Socialni zafizeni — uCitelé a zaméstnanci 2

Satny 1 se skfifikami

Kancelar provoznich zaméstnancl 1

Stav objektu odpovida stafi budovy. Opravy a rekonstrukce jsou provadény v navaznosti na
odhalované vady v dusledku stafi a opotfebovanosti objektu.

2.3.1.3. Budova $kolni jidelny a druziny

Jedna se o samostatnou budovu. Prostory uzivané Skolou zahrnuji Skolni kuchyn se zazemim,
jidelnu, cvi€nou kuchynku, 4 ucebny Skolni druziny se zazemim.
Stav objektu odpovida stafi budovy a rozsahu dosavadnich rekonstrukci a udrzby.

2.3.1.4. Skolni pozemek - zahrada

Skolni zahrada pro$la v 1ét& 2019 celkovou rekonstrukci. Jsou na ni p&stebni plochy, ohni$té,
relaxacni koutky, ale i nau¢né celky zaméfené na poznavani nerostu, rostlin a druht dreva.
Soucasti Skolni zahrady je i zdény objekt, ktery ma Skola v planu postupné rekonstruovat a
vyuzivat pak k vyuce a dalSim aktivitam Skoly.



2.3.1.5. Propuj¢ované objekty

Pro vyuku télesné vychovy propujcuje zfizovatel Skole bezplatné sportovni halu a
atleticko-herni miniareal. Oba objekty jsou dobfe vybavené potfebnymi pomickami a vyuce
zcela vyhovuiji.

Pro aktivity Skolni druziny je propUj¢ovano dobfe vybavené détské hfisté.

2.3.2. MobiliaF a pomucky

2.3.2.1.  Zakovsky nabytek
Zakovsky nabytek je priib&Zné inovovan, stejné jako dalsi vybaveni uéeben.

2.3.2.2. Vybaveni uebnimi pomuckami, u€ebnicemi a u€ebnimi texty

Uc€ebni pomucky jsou prubézné obnovovany a doplfiovany v souladu s potfebami vyuky.

2.3.2.3. Vybaveni odbornych uceben
Odborné u€ebny jsou pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu vybaveny dostate¢né.

2.3.2.4. \Vybaveni Skoly audiovizualni a vypocCetni technikou

Skola je dobfe vybavena audiovizualni a vypo&etni technikou. Vypodetni technika je
obménovana v periodé 6 — 7 let, audiovizualni technika v pfipadé neopravitelnych zavad.

2.4. CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO SBORU

Skola ma k datu vydani kolniho vzdélavaciho programu plné kvalifikovany ugitelsky sbor ze
78 %. UcCitelé, ktefi nemaji dokonCenou kvalifikaci, maji magisterské vzdélani v oboru
vychovatelstvi nebo bakalarské vzdélani a magisterské vzdélani si doplfuji nebo magisterské
ucitelské obory pfimo studuiji.

K datu vydani Skolniho vzdélavaciho programu si rozsifuji kvalifikaci povéfeni ucitelé v oblasti
vychovného poradenstvi a prevence socialné patologickych jeva.

2.5. CHARAKTERISTIKA ZAKU

AZ 90 % Zaku Skoly bydli ve Skalné, zbytek pfijizdi ze spadovych obci Kfizovatka a Velky Luh,
ojedinéle z jinych obci.

Vice nez polovina zaku dosahne urovné vzdélani, kterou prfedpoklada ramcovy vzdélavaci
program.

Socialné patologické jevy se ve Skole objevuji vyjimecCné.

2.6. SPOLUPRACE S RODICI A JINYMI SUBJEKTY

Pfevazna vétSina rodiCl projevuje zajem o vzdélavani svého ditéte po celou dobu vzdélavani v
zakladni Skole.



V jednotlivych pfipadech rodi¢e nejen komunikuji, ale spolupracuji v SirSim méfitku. Jedna se o
zapojeni do vedeni mimoskolnich aktivit (zajmovych krouzkl), spolupraci pfi organizaénim
zajisténi mimoradnych akci i 0 pomoc a spolupraci pfi materialnim zajisténi innosti Skoly.
Skolska rada $koly je ustavena a pracuje uéelné&. V&cny, tvaréi a vstticny pristup uplatriuji
zastupci zfizovatele, rodi€l i pedagogu.

Zejména pfi zajiStovani akci a aktivit nad ramec standardniho vzdélavaciho programu Skola
spolupracuje s DDM Luby, DDM Sova Cheb, pfipadné jinymi DDM. V misté spolupracuje s TJ
Tatran Skalna, FK Skalna, a DS hasi€l Skalna, pfilezitostné s dalSimi mistnimi subjekty.
Skola spolupracuje téZ s MS Skalna, ZS a MS Plesna a ZS Luby a to jak pfi zajistovani
mimoradnych akci, tak pfi feSeni odbornych zalezitosti pedagogické prace a provozu skoly.
Skola spolupracuje se $kolami v Bavorsku — organizuje zejména spoleéné aktivity Zaka
sméfujici k vzajemnému poznavani.

2.7. DLOUHODOBE PROJEKTY

Skola se opakované zapojuje operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani. Dale je
mnoho let zapojena do projektt Ovoce a zelenina do kol a MIéko do $kol.

3. CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO
PROGRAMU

3.1. ZAMERENI SKOLY

Skola je zakladni $kolou zajistujici véeobecné zakladni vzdélavani dle zakona. Pedagogicky
sbor usiluje mimo vzdélavani zakl o rozvoj jejich emoc&niho intelektu, dba na ohleduplnost a
vzajemnou toleranci zakau, rozviji zpasobilost k vzajemné koordinaci €innosti a kooperaci Zaka.
Pro zaky i pedagogy je dulezité bezpecné skolni prostfedi, které zakim nabizi podporu,
pochopeni a obéma stranam vzajemny respekt.

3.2. VYCHOVNE A VZDELAVACI STRATEGIE
3.2.1. KOMPETENCE K UCENI

Zahrnuje Postupy




dovednost pouzivat vhodné

strategie uceni,
motivaci k ucéeni,

Na praktickych prikladech blizkych Zakovi ukazujeme vztah
osobniho cile a u€eni. Podporujeme samostatnost a tvofivost.
Podporujeme rtizné pfijatelné zpasoby dosazeni cile.

Uc&ime planovat, organizovat a vyhodnocovat své Cinnosti.
UcCime pouzivat metody planovani Casu a sebefizeni.
Zaméfujeme se na prakticky pouzitelné znalosti a dovednosti.
Zfetelné rozliSujeme ucivo zakladni a rozsifujici.

Uc&ime vyhledavat a zpracovavat potfebné informace.
Podporujeme pouZzivani ciziho jazyka a vypocetni techniky.
Umoznujeme pozorovat a experimentovat, porovnavat vysledky
a vyvozovat zaveéry.

Dbame na seznameni s cilem vyuc€ovaci hodiny - a zhodnoceni
jeho dosazeni.

Hodnotime zménu ve znalostech a dovednostech.

Vedeme k sebehodnoceni.

Umoziiujeme zazit uspéch.

Navozujeme situace, v nichz ma zak radost z uceni.
Hodnoceni vyjadfujeme pfednostné pozitivni formou.

UcCime praci s chybou.

Uc&ime trpélivosti, povzbuzujeme.

Jdeme prikladem — dale se vzdélavame.

Dbame na porozuméni (pfi praci s textem).

3.2.2. KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

Zahrnuje

Postupy

tvofivé mysleni,
kritické mysleni,
logické myslent,
vnimavost

Pfedkladame problémy jako vyzvu.

Predkladame praktické problémy.

Predkladame modelové problémy a algoritmy FeSeni.
Podporujeme rtizné pfijatelné zpuasoby feSeni problému.
Podporujeme samostatnost, tvofivost a logické mysleni.
Podporujeme tymovou spolupraci pfi feSeni problému.
Seznamujeme s metodou SWOT a metodou brainstormingu.
Uc&ime, jak nékterym problémum pfedchazet.

Monitorujeme, jak Zaci feSeni probléma prakticky zvladaji.
Vybrané problémy Zivota Skoly feSime se zaky.

3.2.3. KOMPETENCE KOMUNIKATIVNi

Zahrnuje

Postupy




dovednost
naslouchat,
dovednost
pochopit obsah a
vyznam sdéleni,
dovednost
formulovat sdéleni
v souladu s jeho
ucelem, dovednost
prezentovat
sdéleni

Podporujeme rozvoj slovni zasoby.

Pozadujeme pouzivani vyrazovych prostfedku odpovidajicich
spoleCenskeé situaci.

VyZadujeme pfesné a uplné vyjadfovani.

Pozadujeme reprodukovani sdéleni spoluzakau.

PoZadujeme reprodukovani podstatnych informaci z informacnich
zdroju.

Vedeme k prezentaci vlastnich nazort, mySlenek.

UcCime dovednosti vécné zdlvodnovat.

Vedeme k pozitivnimu vnimani.

Vedeme Zaky k pozitivni prezentaci a reprezentaci sebe, Skoly, obce na
verejnosti.

Vedeme Zaky k vyuziti médii a vefejnych akci pro prezentaci a
reprezentaci.

Vedeme Zaky k prezentaci a reprezentaci na sSkolnich a Skolskych
akcich.

Modelujeme komunikaci v obtiznych situacich.

Vedeme k ucasti na tvorbé pravidel, k respektovani pravidel.
Seznamujeme s asertivhim chovanim a nonverbalni komunikaci.
Jsme pfikladem v komunikaci.

V dostupné mife aplikujeme komunikativni dovednosti v cizim jazyce a
odliSném kulturnim prostredi.

3.2.4.

KOMPETENCE SOCIALNi A PERSONALNI

Zahrnuje

Postupy

dovednost
spolupracovat,
dovednost pracovat
v tymu, dovednost
hodnotit respekt

k druhym,
predvidavost

Uzivame skupinovou vyuku a kooperativni vyucovani.
Navozujeme praci ve skupinach s riznorodym slozenim.

Uc¢ime vnimat vzajemné odliSnosti jako pfinos tvarci spolupraci.
Rozvijime schopnost zastavat v tymu rGizné role.

Uc€ime kriticky hodnotit vlastni pfinos, pfinos ostatnich a praci
tymu jako celku.

Podporujeme vzajemnou pomoc zakd, vytvarime situace, kdy je
spoluprace nutna.

Podporujeme integraci zaka se specialnimi vzdélavacimi potifebami.
Vedeme k uvazlivosti a pfedvidavosti.

UcCime fesit konfliktni situace.

Podporujeme soucinnost divek a hochl déti.

Monitorujeme socialni vztahy ve tfidé, skupiné.

Vedeme k odmitavému postoji ke vSemu, co narusuje dobré
mezilidské vztahy.

VyZadujeme dodrzovani pravidel chovani spoleéné dohodnutych,
pravidel danych vyS$Si moci i nepsanych, obecné v nasi kultufe
uznavanych.

Sankcionujeme jednani védomé narusSujici vzajemné vztahy a
spolupraci

Jdeme prikladem.




3.2.5.

KOMPETENCE OBCANSKE

Zahrnuje

Postupy

poznani vztahu
cinnosti jedince a
spolec€nosti, pfijeti
odpovédnosti jako
podminky svobody,
prijeti odpovédnosti
za vlastni zivot,
védomi, znalost a
prijeti prav a
povinnosti vlastnich,
znalost a
respektovani prav
druhych lidi, pfijeti
spoluzodpovédnosti
za vyvoj poleCenstvi
lidi, pfijeti
spoluzodpovédnosti
za zivotni prostredi.

Vedeme k poznani skuteCnosti, ze lidé se navzajem potfebuiji.
Vedeme k poznani, ze za ziskanou hodnotu musime poskytnout
protihodnotu.

Vedeme k poznani, ze svoboda neni bezbfeha libovule.

Vedeme k uvédoméni skuteCnosti, Ze neseme nasledky svého
jednani, k zodpovédnosti.

Vedeme k predvidani dusledkd zamysSleného jednani.

Vedeme Zaky k sebeucté a k ucté k druhym lidem.

Vedeme k poznani objektivni potfeby pravidel pfi souZiti lidi.
Zapojujeme zaky do vytvareni vnitfnich pravidel Skoly.

Vedeme k odhalovani zvykovych pravidel a seznamovani s pravidly
vyhlasenymi autoritou.

Vedeme k nezaujatému hodnoceni a pfezkoumavani pravidel souziti
lidi.

Vedeme ke zjistovani i skrytych pficin porusovani pravidel.
Vyuzivame pomoci a zkuSenosti odbornikt (napf. PPP, OSPOD,
policie aj.).

Podporujeme vhodné aktivity traveni volného Casu.

Vedeme k ekologickému chovani.

Vedeme k poznavani a respektovani kulturnich odliSnosti.

Jdeme pfikladem — respektujeme pravni predpisy, vnitini normy Skoly,
plnime pfikladné své povinnosti.

Respektujeme osobnost Zaka a jeho prava.

Podporujeme pfatelskou a otevienou atmosféru ve tfidé i ve Skole.
Vedeme k odmitavému postoji k rasismu, xenofobii a podobnym
jevum.

3.2.6.

KOMPETENCE PRACOVNI

Zahrnuje

Postupy




poznani vlastnich dispozic,
poznani potfeb spoleénosti a
trhu prace, poznani odliSnosti
riiznych typu profesi a jejich
narokl na pracovnika,
zpusobilost porovnavat vlastni
dispozice, potfeby spoleCnosti,
naroky profesi a rozhodnout
se 0 svém profesnim
zaméreni, zpUsobilost pfijmout
kompromis pfi volbé profese Ci
zaméstnani, zpUsobilost
vykonavat zadanou cinnost v
pozadovane kvalité s
nasazenim volniho usili, pfi
unaveé a jinych rusivych
vlivech, zpUsobilost podfidit se
v pracovnim prostiedi danym
pravidlim a normam.

Vedeme Zaky k poznani hodnoty prace a ocefiovani prace.
Ve vyuce modelujeme pracovni podminky a pracovni
situace.

Seznamujeme zaky s rliznymi profesemi a pracovnimi
c¢innostmi, s naroky, jaké kladou na pracovnika.

Metodami dostupnymi pedagogim i vyuzitim sluzeb
externich specialistd vedeme zaky k poznavani vlastnich
predpokladd pro razné typy profesi.

Seznamujeme s pozadavky rlznych profesi na dalsi
pfipravu.

Priblizujeme zakdm nutnost celozivotniho vzdélavani pro
udrzeni se na trhu prace.

VyzZzadujeme dodrZovani pravidel, vyZadujeme odevzdavani
kvalitni prace.

VyZadujeme sebehodnoceni Zaka a sami soustavné
hodnotime vysledky Zakovy prace.

Jdeme prikladem — pfikladné plnime své pracovni povinnosti
(nastupy do hodin, pfiprava na vyuku ...).

Vazime si své profese. Svoji profesi a svoji Skolu pozitivhé
prezentujeme pied Zaky, rodi€i i na vefejnosti

3.3. ZACLENENi PRUREZOVYCH TEMAT

3.3.1.

Realizovana formou integrace.

Osobnostni a socialni vychova

Roénik: 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Osobnostni
rozvoj
1. | Rozvoj M, CJ, IMCj M Cj |MCj |MCj, |z Pt |z PF, |Z PF, |PEN;
1. | schopnosti | CaJS, | CaJS, |CaJS, | CaJs, | CaJlS, |AJ, M, |F, D, |N,; Ch, F,
poznavani | TV, TV, TV, TV, TV, F, Orv, | CJ, Orv, | Ory,
UaK |UaK |UaK, |UaK |UaK, |Cj D, |AJ, Ch, F, | UaK,
AJ AJ AJ UaK, |[Ory, UaK, |[Tv, M,
Tv, Uak, |[Tv, M, | AJ,Z,
VkZ Tv, AJ,D |D
VkZ,
M, NJ
1. | Sebepozna | CJ, CJ, M, M, M, Z,P¥, |Z PY, | ZPF, |[PFN;
2. |nia CaJs, | CaJs, | CaJs, | Cals, | CaJds, | Orv,Cj | Orv, | N,;, Orv,
sebepojeti | TV, TV, Cj, Cj, Cj, UaK, |[Cj, Orv, Uak,
UaK |UaK |TV,AJ|TV, TV, Tv, UaK, |Cj, Tv,
UaK [ AJ, UaK, |VKZ, |Ty, UaK, | AJ,
UaK [AJ AJ VkZ, | Ty, ZD
AJ, AJ,
NJ




1. | Seberegula | Cj, M, CJ, | M, M, M, Z,Pt, |Z PY, | Z PK, |PF
3. |cea CaJs, | CaJs, | CaJs, | Cads, [CaJS, | M, F, |FOrv, |Nj,F, [NjF
sebeorgani | TV, TV, of CJ, Cj, Orv, Cj, D, [ Ch Orv,
zace UaK Uak TV, TV, TV, UaK, [UaK, | Ory, Ch,
UaK |UaK, [UaK [Ty, Tv, Ci, UakK,
AJ CaSP | VkZ, |VkZ, |UaK, [TV, M,
AJ AJ M,AJ, | Tv, M, | AJ, Z
NJ AJ
1. | Psychohygi | Cj, CaJs, [CaJs, | CaJs, |Cals, |z, Pr, |z, PF, |Z PE |PF N,;
4. | ena CaJs, [TV, CiTv, | Cj, CiTV, | M, Orv, [N;j, Ory,
TV, UaK |UaK |TV, UaK, |Orv, |Cj, orv, |C;j,
UaK UaK | CaSP |C;j, UaK, |C;j, UakK,
UaK, |Tv,F, [UaK, |Ty,F,
Tv, M, Tv, Ch, M
VkZ, |VkZ Ch, M
F
1. | Kreativita Ci,M, |Cj,M |CjM, |CiM, |CiM, |z Pt |Z Pi |Z PE |PFN;j
5 TV, TV, CaSP, | CaSP, | TV, F F, Nj, Oryv,
UaK, |UaK, [TV, UaK, |UaK, |Ory, Orv, Orv, Cj, F,
CaSP [CaSP |UaK |Tv,AJ |CaSP, |Cj, D, |C;j, Cj,F, |Ch,
AJ UaK, [UaK, |Ch, UakK,
Tv, Tv, UaK, [Ty,
VkZ,M | VkZ, |Tv,M, [ M,AJ
AJ M, AJ, | AJ
NJ
Roénik: 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Socialni rozvoj
1. | Poznavani | C;j, Ci, Ci, Ci, Ci, Z, Z, Z, Pt, | CaSP,
6. | lidi CaJS | CaJs, | CaJs |CaJST | CaJs, TV, | Orv Orv, |N;j, Nj,
TV TV, TV, \Y UaK,AJ | CjTv, | Tv, CaSP | Ory,
UaK | UaK UaK, |[UakK, F,M, | VkZ, |Ory, Tv, F,
AJ AJ AJ,D,|F,M, |Tv,F, |Ch,
VkZ | AJ, D, | Ch, M, AJ,
NJ M, z
AJ,D




1. | Mezilidské | CaJdS | CaJs, | CaJs | Cads | CaJs, Z, Z, Z, Pi, | CaSP,
7. | vztahy TV, TV, TV, TV, TV, Ory, Ory, Nj, Nj,
UaK |[UaK |UaK, |UakK, UaK,AJ | CjTv, | Cj, CaSP | Ory,
AJ AJ F,M, [Tv,F, |Ory, Cj,
AJ, D, | M, CJ, Tv, F,
VkZ AJ,D, | TV, F, | Ch,
VKZ, Ch, M, AJ,
NJ M, Z
AJ, D
1. |Komunikac | &, ¢, [&,  |¢i &, z,P¥, |z, P¥, |z PF, | PF
8. |e UaK |UaK |[UaK |CaJS |[CaJs, M, Orv, |N;j, CaSP,
AJ M, M Orv, |C;j, CaSP | N;j,
UaK, |UaK, AJ |Cj, UaK, |Orv, |Ory,
AJ uak, [EM |G, |&i
F, AJ, | Ad, D, [ UaK, | UakK,
D NJ F, Ch, | F, Ch,
M, AJ | M, A,
ZJ
1. | Kooperace | C;j, Cj, TV | Cj, CiM, |C;j, Z, Pt | Z PF, |Z Pi, | PFN;j
9. ]a TV TV, TV,AJ | M, M, Ory, Nj, Ory,
kompetice AJ CaJs, Orv, |Tv,M, |Orv, |Tv,F,
TV.AJ |¢, |AJD, |Tv.F |cCh,
Tv, F, | VkZ, Ch, M, AJ,
AJ, D, | NJ M, D,
VkZ AJ, D, | CaSP,
CaSP |z

Moralni rozvoj

1.1 | Reseni TV, | TV, | TV, TV, éj Z, Pr, |Z PF, | Z PF, |PF,

0. problému a M | AJ, AJ, M F F Orv, [ Nj, CaSP,
rozhodovaci M M CaJs, M, Tv, F, | CaSP [ N;j, Ory,
dovednosti TV, Ory, M, Ory, F, Ch,

AJ Tv, AJ, D, | F, Tv, M,
AJ, D, | VKZ Ch, AJ,Z
VkZ Tv, M,
AJ,
D

1.1 | Hodnoty, S, 1¢ 16, ¢, |6 P Z,Pt, |z PE, |z, PF, | PR N;,

1. | postoje, TV | TV |CaJS | CaJs | CaJs, Cj, M, Orv, [N;j, Oryv,
prakticka etika TV, TV, TV, AJ Ory, Tv, F, | Ory, D,

AJ AJ Tv, F, | M, Tv, F, | Tv, F,
AJ, D, [ AJ, D, | Ch, Ch, M,
VkZ VkZ M, Ad,Z
AJ,
D




3.3.2.

Realizovana formou integrace.

Vychova demokratického obéana (VDO)

Rocénik: 1 2 3 4 5 6 7 8 9
2.1. | Ob&anska CaJS | CaJs [CaJdsS |Cad |CaJds, |orv Orv | Orv, Orv,
spoleCnosta | UaK |UaK |UaK |S, UaK CaSP | CaSP
Skola UaK
2.2. | Obéan, CaJs [CaJs |CaJ |CalS, |Orv, |Orv, |Orv, Orv,
obd&anska UaK [UaK |S, UaK D, Z D,Z | CaSP, | CaSP
spoleCnost a UaK D,Z D,Z
stat
2.3. | Formy CaJ |Cals, |Orv, |Orv, [Orv, [Ory,
participace S, UaK D,Z D,Z | CaSP, | CaSP,
obcéanu v UaK D, Z D, Z
politickém
Zivoté
2.4. | Principy CaJ |CaJS, [Orv, |Orv, |Orv, Orv,
demokracie S, UaK D,Z | CaSP, | CaSP
jako formy UaK D, Z D, Z D, Z
vlady a
zpusobu
rozhodovani
3.3.3. Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
Realizovana formou integrace a projektu.
Roénik: 1 2 3 4 5 6 7 8 9
3.1. [ Evropa a CaJ |CaJs [CaJs [CaJS [Orv, [Orv, |Ory, Orv,
svét nas S, UaK, |UaK, |UaK, |D,Z, |[D,Z, |CaSP, |CaSP
zajima UaK | AJ AJ AJ AJ AJ,NJ | D, Z, D,Z,
AJNJ [AJ,NJ
3.2. | Objevujeme | UaK |CaJ |CaJS |CaJS |CaJS |Orv, |[Orv, |Ory, Orv,
Evropu a S, UaK, [UakK, [, D,Z, |D,Z |CaSP, [CaSP
svét UaK | AJ AJ UaK, |AJ AJ,NJ | D, Z, D,Z,
AJ AJ,NJ [AJ,NJ
3.3. [ Jsme CaJ |CaJs [CaJs |CaJS |Orv, |[Orv, |Ory, Orv,
Evropané S, UaK, |[UakK, [, D,Z |D,Z |[CaSP, |CaSP
UaK | AJ AJ UaK, |AJ AJ,NJ [ D, Z, D,Z,
AJ AJNJ | AJ,NJ




3.3.4.

Realizovana formou integrace.

Multikulturni vychova

Roénik: 1 2 3 4 5 6 7 8 9
4. | Kulturni CalJsS [CaJs |CaJds | Cad |Ory, Orv, Orv, |Orv,
1. | diference UaK UaK, [UaK, |S D, Z, D,Z, |CaSP|CaSP
AJ AJ UakK, | AJ AJNJ |D,Z, |D
AJ AJN |Z,
J AJ,NJ
4. | Lidské CaJ |CaJs [CaJs |CaJds, |CaJ |Ory, Orv, Orv, |Orv,
2. | vztahy S, UaK, [UaK, UaK, | S D, Z, D,Z, |CaS |CaSP
LvJaK, CJ AJ, CJ AJ, UakK, | AJ, AJNJ |D,Z, |D,Z
(0N (0N AJ, VkZ, , VkZ, | AJ,N | AJ,NJ,
CJ CJ CJ J,CJ | CJ
4. | Etnicky CaJs, | CaJ | Orv, Orv, |[Orv, |Or,
3. | pavod UaK, |S D, Z, D,Z, |CaSP |CaSP
AJ, UakK, | AJ, AJNJ |D,Z, |D,Z,
CJ |AJ, |VkzZ, |,VkZ, |AJN |AJNJ,
CJ CJ CcJ J,CJ [CJ
4. | Multikultur |Clad | CLad [ClaJS | ClaJS | ClaJ | Ory, Orv, Orv, |[Ory,
4. | alita SUa §UaK, UaK, |, UaK, SUa | D, Z, D, Z, ClaS | ClaSP
K, CJ AJ, CJ [ AJ, K, AJ, AJNJ |D,Z, |D,Z,
o ) |AJ, |vkz, |, VKZ |AJN |AJNJ,
CJ CJ, CJ, J, CJ, | CJ, UaK
UaK UaK UaK
4. | Princip Ory, Ory, Ory, Ory,
5. | socialniho D,Z, |D,z, |ClaS |ClaSP
smiru a AJ, AJNJ |D,Z, [D,Z,
solidarity VkZ, |, VkZ, |[AJN |AJNY,
CJ, CJ, J, CJ, | CJ, UaK
UaK UaK UaK
3.3.5. Environmentalni vychova
Realizovana formou integrace.
Roénik: 1 2 3 4 5 6 7 8 9
5.1. | Ekosystémy CLaJ [ ClaJ [ClaJ | ClaJ | Orv, Orv, |Orv, |Ory,
S S S, S Pr Pr Pr Pr




5.2. | Zakladni CLaJ [ ClaJ |[ClaJ | ClaJ | Orv, Orv, |Orv, |Ory,
podminky S S S, S Pr,Zz |Pr,Z |PF,Z |PFZ
Zivota

5.3. | Lidské CLad [ClaJ [ClaJ |ClaJ |Orv, [Orv, |[Orv, |Ory,
aktivity a S S S, S Pr,Zz [Pt Z |PrF, PY, Z
problémy
zivotniho
prostredi

5.4. | Vztah ClaJ |CLaJ |ClaJ |Clad [ClaJ |Orv, |Orv, |Orv, |[Orv,PF,
¢lovéka k S S S S, S Pr,Zz [Pt Z |PF, Z
prostredi

3.3.6. Maedialni vychova

Realizovana formou integrace.

Roénik: 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Tématické okruhy

receptivnich

ginnosti

6.1. | Kritické (:ZJ (:‘,J (:ZJ (:SJ Z, Z,CJ, |z orv,Cj,
Cteni a Clad | Clad | Clad | Clad |Cj, Orv Ory, D, Z
vnimani S S S S Orv Cj,D
medialnich
sdéleni

6.2. | Interpretace CJ |[CJ |G Ci, Ci, Ci, Cj, Orv,
vztahu Orv,Z | Ory, Orv,Z | Z
medialnich Z
sdéleni a
reality

6.3. | Stavba Cj Cj Cj Cj
medialnich
sdéleni

6.4. | Vnimani D Cj
autora
medialnich
sdéleni

6.5. | Fungovani UaK | UaK | UaK | UaK |UaK |Z, Z, Z, Z, UaK,
a vliv médii UakK, UakK, UaK, |[Orv
ve Orv Orv Orv
spolecnosti




Tématické okruhy
produktivnich

cinnosti

6.6. | Tvorba UaK [ UaK |UaK | UaK | UaK, Uak, UakK, | UaK, Cj
medialniho Cj Cj Cj
sdéleni

6.7. | Prace UaK | UaK [UaK |UaK |UaK, UakK, UaK, | UakK, Cj
v realizaCnim Cj Cj Cj
tymu

3.3.7.

Dopravni vychova

Cilem zafazeni dopravni vychovy do vyuky je ziskani védomosti, dovednosti a navykud v oblasti
bezpecného chovani v silni¢nim provozu. Dale jde o vychovu k toleranci a ohleduplnosti k
ostatnim.
Realizuje se na . stupni v 1. az 5. ro€niku jako integrace do pfedméta Clovék a jeho svét a
télesna vychova a na ll. stupni v 6. — 9. ro¢niku v pfedmétu obCanska a rodinna vychova a
prirodopis. V ramci vyuky dopravni vychovy se uplatfiuji i nékteré vystupy prafezovych témat,
zejména vychova k obCanstvi, osobnostni a socialni vychova.




4. UCEBNI PLAN

4.1. UCEBNI PLAN -1. STUPEN zZS
Vzdélavaci Vzdélavaci | Pfredmét 1. stupen | ro¢nik
oblasti obory
1.-5. 1 2 3 4 5
ro¢nik
Minimaln
i Casova
dotace
Jazyk a jazykova | Cesky Cesky jazyk |33 9 (10 |8 [8 |7 |42
komunikace jazyk a
literatura
Cizi jazyk | Anglicky 9 3 3 3 9
jazyk
Matematika a jeji aplikace Matematika |20 5 5 5 6 6 27
Informatika Informatika | 2 1 1 2
Clovék a jeho svét Clovék a 11 1 2 3 2 3 11
jeho svét
Umeéni a kultura Hudebni Umeéni a 12 2 2 2 3 3 12
vychova kultura
Vytvarna
vychova
Clovék a zdravi Télesna Télesna 10 2 2 2 2 2 10
vychova vychova
Clovék a svét prace Pracovni 5 1 1 1 1 1 5
cinnosti
Disponibilni Casova dotace 16
Celkova povinna Casova 118 20 |22 |24 (26 |26 | 118
dotace




4.2. UCEBNI PLAN - II. STUPEN ZS
Vzdélavaci oblasti | Vzdélavaci 2. stupen | roCnik Disponibilni
obory/pfedméty navyseni
6.-9. 6 |7 |8 9
roc¢nik
Minimaln
i Casova
dotace
Jazyk a jazykova Cesky jazyk a 15 4 14 |4 4 16 |1
komunikace literatura
Anglicky jazyk 12 3 |3 |3 3 12
Némecky jazyk 6 2 |3 3 8 2
Matematika a jeji Matematika 15 6 [5 [5 6 22 |7
aplikace
Informatika Informatika 4 1 1 1 1 4
Clovék a Déjepis 11 2 |2 |2 2 8 1
spole¢nost
Vychova k 1 1 1 1 4
obcanstvi/
Obcanska a
rodinna vychova
Clovék a pfiroda Fyzika 21 2 1 1 2 6 3
Chemie 2 2 4
Pfirodopis 2 |2 |2 1 7
Zemepis 2 |2 |2 1 7
Uméni a kultura Uméni a kultura 10 2 (2 |3 3 10
Clovék a zdravi Vychova ke zdravi | 10 1 1 2
Télesna vychova 2 (2 |2 2 8
Clovék a svét Clovék a svét prace |3 1 11 [1 [1 |4 |1
prace
Disponibilni Casova dotace 18 122 | 18
Celkova povinna ¢asova dotace 122 29 |29 [30 [30 [122




4.3. POZNAMKY K UCEBNIMU PLANU

Podrobnosti obsahu, organizace a zaclenéni prufezovych témat jsou obsazeny v pfislusnych
kapitolach a v dokumentu ,Osnovy*.

5. OSNOVY

Kapitola je vzhledem k rozsahu vyc€lenéna do samostatného dokumentu.

6. HODNOCENIi VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU

Hodnoceni je ptirozenou a vyznamnou souéasti jakéhokoliv fizeného procesu. Zakovi,
respektive jeho zakonnym zastupcum, poskytuje informaci potfebnou pro usmérfovani dalsi
¢innosti Zaka. Zaroven je jednim z nastroju umoziiujicich spolupracovat pfi vychové a
vzdélavani Zaka.

6.1. ZPUSOBY HODNOCENI

ZpuUsob hodnoceni je zavisly na subjektu hodnoceni a na jeho ucelu. Subjektem hodnoceni je
e ucitel,
e zak hodnotici sebe sama (sebehodnoceni),
e 73k/Zaci hodnotici se navzajem v tymu spoluzakul (vzajemné hodnoceni).

Prioritu ma slovni formativni hodnoceni, které je pfirozenou soucasti vyu€ovaciho procesu. Pro
ucely informovani zakonnych zastupcl a vyro¢nich hodnoceni (Etvrtletni, pololetni, ro¢ni) je
hodnoceni vyjadieno klasifikaci.
Pfi hodnoceni zaka ucitel:
e uplathuje pfiméfenou narocnost a pedagogicky takt vaci zakovi,
e pfi celkovém hodnoceni pfihlizi k vékovym zvlastnostem zaku a pfipustnym vykyvim ve
vykonnosti,
e vyvazené uziva hodnoceni zmén ve vykonech — hodnoceni vyvoje a hodnoceni podle
vnéjSich standardu,
e U integrovanych déti respektuje specifické poruchy Zaka a hodnoti v souladu s planem
pedagogické podpory nebo individualnim vzdélavacim planem

UCitel hodnoti na zakladé
e prubézného pozorovani €innosti zaka,
e vykonu zaka, produktd jeho ¢innosti,
e sledovani pfipravenosti Zaka na ¢innost ve Skole.



Hodnoceni ucitelem je dolozitelné a evidované. Je sdélovano zakovi, jeho zakonnym
zastupclm a podle potfeby ostatnim zucastnénym pedagogim.

Hodnoceni zakl ucitelem je jednak priibézné, jednak vyrocni.

Pribézné hodnoceni je uskutecriovano slovné, klasifikaci, bodovanim nebo jinym vhodnym a
pedagogicky zdlvodnénym zplsobem. U zaku se SPU je upfednosthovano slovni hodnoceni v
pfedmétech, ve kterych se vyznamné projevuje porucha.

Vyro€ni hodnoceni je uskutechiovano Ctvrtletné klasifikaci. Slovnim hodnocenim nebo
kombinaci obou zpusobU jsou hodnoceni zaci, ktefi maji tuto formu uvedenu v individualnim
vzdélavacim planu na zakladé zadosti zakonnych zastupcl a doporuceni poradenského
zarizeni. Vyro¢ni hodnoceni hodnoti €innost a vysledky Cinnosti Zaka v uplynulém Ctvrtleti,
respektive pololeti. Na konci pololeti ma pisemnou formu vysvédceni.

Predmét, kritéria a nastroje hodnoceni voli ucitel v pfimé navaznosti na specifika vzdélavaciho
oboru, vyu€ovaného pfedmétu a cile vzdélavani.

Pravidla pro hodnoceni pribéhu a vysledkl vzdélavani a chovani zakl jsou soucasti Skolniho
fadu. Mohou byt dale rozpracovana a upfesnéna pro jednotlivé vzdélavaci obory, pfedméty
oCekavané vystupy Ci kompetence.

6.1.1. Zakladni pravidla pro pouziti klasifikace

Klasifikace je hodnoceni Zaka vyjadfené v pétistupriové Ciselné sSkale, kde stupen jedna
vyjadfuje nejvysSi kvalitu:
e Kklasifikace z vyu€ovaciho pfedmétu nezahrnuje hodnoceni Zakova chovani, zahrnuje ale
zapojeni zaka,
e Kklasifikuji se jen vystupy, k jejichz formovani sméfovala vyu€ovaci ¢innost, po
dostatecné dlouhé dobé vycviku,
e do klasifikace se promitaji védomosti, dovednosti, zapojeni do €innosti, prace s
informacemi, uroven komunikace a tvofivost Zaka,
e testy, pisemné prace Ci jina vyznamnéjSi ovérovani zakovych znalosti a dovednosti jsou
ohlasovany s dostateCnym predstihem,
kompetenci,
e Kklasifikuje se v pozitivni dimenzi — mira uspéchu.

6.1.2. Zakladni pravidla pro pouziti slovniho hodnoceni

Slovni hodnoceni je prvotné zaméfeno na poskytovani zpétné vazby o pribéhu a vysledku
ginnosti zaka. Zak dostava informace také o tom, jakym zpGsobem miize dosahnout lepsich
vysledku v problémovych oblastech. Ucitel hodnoti osobni pokrok zaka, porovnava jeho
aktualni vykon s pfedchozimi vysledky prace. Hodnoceni je adresné, osobné se obraci k zakovi
a vzdy jsou s nim seznameni zakonni zastupci Zaka.

Slovni hodnoceni mize byt doplnéno klasifikaci.

6.1.3. Sebehodnoceni zaka a vzajemné hodnoceni zaki

Zak je veden k vnimani a uvédomovani vlastni &innosti a jejich vysledkd v pfiginnych
souvislostech. V rozsahu pfiméfeném véku a osobni urovni je zapojovan do tvorby pravidel a
ur€ovani kritérii Cinnosti. Nasledné je veden k porovnavani své €innosti s dfive stanovenymi
kritérii.



Ve vzajemném hodnoceni jsou zaci vedeni k popisu €innosti a jejich disledku, pripadné k
popisu pocitl souvisejicich s €innosti. Nevyjadfuji soudy o osobnosti, jsou vedeni ke
vzajemnému respektu, toleranci a dustojnosti.

V celém procesu sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni je zvyraznéno citlivé a kvalifikované
vedeni Zaka pedagogem.



7. VZDELAVANIi ZAKU SE SPECIALNIMI
VZDELAVACIMI POTREBAMI

Zakem se specialnimi vzdélavacimi potfebami je Zak, ktery k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi
potfebuje poskytnuti podplrnych opatfeni.

Podpurna opatreni se podle organizacni, pedagogické a finan¢ni naro¢nosti ¢leni do péti
stupill. Podplrna opatfeni prvniho stupné uplatriuje Skola nebo Skolské zafizeni i bez
doporuceni Skolského poradenského zarfizeni na zakladé planu pedagogické podpory (PLPP).
Podptrna opatfeni druhého az patého stupné Ize uplatnit pouze s doporuéenim SPZ (3kolské
poradenské zafizeni).

7.1. POJETI VZDELAVANi ZAKU S PRIZNANYMI PODPURNYMI
OPATRENIMI

Pro zaky s pfiznanymi podptirnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP podkladem pro
zpracovani PLPP a pro zaky s pfiznanymi podpUrnymi opatfenimi od druhého stupné
podkladem pro tvorbu IVP (individualni vzdélavaci plan). PLPP a IVP zpracovava Skola na
zakladé doporuéeni SPZ.

U Zaka s pfiznanymi podpUarnymi opatfenimi od tfetiho stupné podpory Skola upravuje
oCekavané vystupy.

Pro zaky s pfiznanymi podpUlrnymi opatfenimi spocivajicimi v Upravé vzdélavacich obsaht
muze byt v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani zafazovana do IVP na
doporuéeni SPZ ptedmét specialné pedagogické péce a pedagogicka intervence.

7.2. SYSTEM PECE O ZAKY S PRIZNANYMI PODPURNYMI
OPATRENIMI

Zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami ma stanoven PLPP nebo IVP véetné pravidelného
vyhodnocovani, dle potfeby jsou ustanoveny zodpovédné osoby a jejich role v systému péce o
Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Skola zajistuje tvorbu a realizaci IVP na doporugeni SPZ a Zadosti zakonného zastupce.
Stanovi pravidla jeho pravidelného vyhodnocovani, dle potfeby jsou ustanoveny zodpovédné
osoby a jejich role v systému péce o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

7.3. PODMINKY VZDELAVANIi ZAKU S PRIZNANYMI
PODPURNYMI OPATRENIMI

Pro uspésné vzdeélavani téchto zakl skola uplatriuje princip diferenciace a individualizace
vzdélavaciho procesu pfi organizaci ¢innosti a pfi stanovovani obsahu, forem i metod vyuky.
Skola spolupracuje se zakonnymi zastupci zaka, $kolskymi poradenskymi zafizenimi a
odbornymi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté, v pfipadé potfeby s odborniky mimo
oblast Skolstvi zejména pfi tvorbé IVP.



8. VZDELAVANi ZAKU NADANYCH A MIMORADNE
NADANYCH

Nadany zak je ve srovnani s ostatnimi vrstevniky na vysoké urovni v alespon jedné oblasti —
rozumové, pohyboveé, manualni, umélecké nebo v socialnich dovednostech.

8.1. POJETiI PECE O NADANE A MIMVORADNE NADANE ZAKY
VE SKOLE

Skola vytvari podminky pro co nejvétsi vyuziti potencialu kazdého zaka s ohledem na jeho
individualni moznosti, tedy i pro nadané a mimoradné nadané zaky. Vyuka takovychto zaku
probiha tak, aby méli moznost plného vyuZziti potencialu v té které oblasti, aby se tento
potencial mohl uplatnit a dale rozvijet. Skola vyuziva pro rozvoj nadanych Zak( podpuirnych
opatfeni prvniho az Ctvrtého stupné podpory.

8.2. SYSTEM PECE O NADANE A MIMORADNE NADANE ZAKY
VE SKOLE

PFi vzdélavani nadanych a mimofadné nadanych zaku vychazi zpUsob jejich vzdélavani
dUsledné z principu nejlepSiho zajmu zaka.

Kazdy takovyto zak ma stanoven PLPP vCetné pravidelného vyhodnocovani, dle potfeby jsou
ustanoveny zodpovédné osoby a jejich role v systému vzdélavani mimoradné nadaného zaka,
v pfipadé potfeby jsou uvedeny i pravidla pro zapojeni dalSich subjektd (zajmové organizace,
vzdélavaci instituce, sponzofi).

Specifikaci k provadéni podpurnych opatfeni je napf. pfed€asny nastup ditéte do Skolniho
vzdélavani, vzdélavani nadanych zaku v jednom ¢&i vice vyu€ovacich pfedmétech, ucast zaka
na vyuce ve vySSim rocniku nebo specializované skole, obohacovani vzdélavaciho obsahu,
zadavani specifickych ukolU a projektu, u€ast na soutézich, nabidka volitelnych a nepovinnych
pfedmétd a zajmovych aktivit.

Skolni vzdélavaci program Zakladni $koly Skalna, prisp&vkova organizace, vydala Feditelka
organizace 19. 8. 2022. Schvalen byl Skolskou radou dne 25. 8. 2022.

Ucinnost od 1. 9. 2022

Mgr. Martina TureCkova
feditelka Skoly



