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Vvrocni zprava o ¢innosti Skoly

Skolni rok 2018/2019

Cast I.

Zakladni udaje o $kole

Nazev skoly: Zakladni skola Skalna, prispévkova
organizace

Adresa Skoly: Sportovni 260, 351 34 Skalna

IC skoly: 75006561

Telefonni kontakt: 731517865

e-mail: zsskalna@zsskalna.cz

Webové strany $koly: www.zsskalna.cz

Ztizovatel skoly: Me¢sto Skalna

Reditelka $koly: Mgr. Radka Miillerova

Zastupkyné feditelky Skoly:

Mgr. Irena Heczkova do 31.1.2019
Mgr. Martina Tureckové od 1.2.2019
(1. stupen)

Mgr. Gabriela MatouSkova od 1.2.2019
(2.stuperi)

Vychovna poradkyné:

Mgr. Martina Tureckova

Slozeni $kolské rady:

Martina Kekulové — pfedsedkyné
Renata Kapicova (rodicovska kurie)
Gabriela Matouskova, Martina Tureckova
(pedagogicka kurie)

Radomil Gold, Tomas Pé&cek (zastupci
ziizovatele)

Charakteristika skoly:

Zékladni skola je plné organizovana s jednou
tiidou v kazdém ro¢niku. Skola provozuje
také Skolni druzinu a Skolni jidelnu.

Zakladni skola -
kapacita 270 zaka

Pocet tiid

Pocet zaka Pocet zaka na tfidu

1. stupedi ZS

18,8




2. stupedi ZS 4 84 21

Celkem ZS 9 177 19,6

Kromg uvedenych podti 8kola zajistovala individualni vzdélavani jednoho Zaka na 1. stupni ZS podle
§ 41 zékona ¢. 561/2004 Sb. a dale byli ve $kole registrovani dva Zaci na 1. stupni a dva zaci na 2.
stupni plnici povinnou $kolni dochazku ve §kole mimo tizemi Ceské republiky dle § 38 zikona &.
561/2004 Sh.

Skolni druzina - Pocet oddéleni | Pocet zapsanych | Pocet Zakl na oddé€leni
) ) zaka
kapacita 84 zacli

Skolni druzina 2 55 27,5

Skolni jidelna - Primérny pocet stravnikt - zakti ve Skolnim roce

137
kapacita 200 stravnikt

Cast 11

Prehled oboru vzdélani

Kod Obor vzdélani Zarazené tridy
79-01-C/01 Zéakladni $kola 1-9.
Skolni Skolni vzdé&lavaci program 1-9.
vzdélavaci pro Zakladni Skolu Skalna,

program prispévkovou organizaci

Vymezeni hlavniho ucelu a piredmétu ¢innosti §koly:

Hlavnim ucelem Cinnosti organizace je uskutecnovat vzdélavani a vychovu zakt podle piislusného
vzdélavaciho programu a poskytovat zakladni vzd€lavani.




Caést II1.

Personalni zabezpeceni ¢innosti §koly

Osob — fyzickych Pfepoctenych - normativ
Pocet pracovnikti celkem 30 23,7
Pocet uditeli ZS 16 13,0
Pocet vychovatelii SD 2 15
Pocet asistentti pedagoga 4 31
Pocet spravnich zaméstnanct ZS 4 3,0
Pocet spravnich zaméstnanct SJ 4 31

Predpoklady pro vykon ¢innosti pedagogickych pracovniki dle § 3 zékona 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich ve zmén¢ dalSich ptedpisu k 1.9.2018 splinovalo z 16 uéitelt
celkem 14. Ucitelé, ktefi neméli splnéné kvalifikacni predpoklady, pracovali pouze na
castecné pracovni vazky, tzv. ,,dobirali“ vyuc¢ovaci hodiny, aby kvalifikovani ucitelé
neptekracovali stanovenou primou vyucovaci povinnost. Tydné bylo oduceno kvalifikované
97 % vyucovacich hodin, nekvalifikované pouze 3 % vyucovacich hodin. Aprobované
oducenych vyucovacich hodin bylo ve skolnim roce 2018/2019 celkem 68 %, dalSich 29 %
bylo oduceno uciteli kvalifikovanymi s jinou aprobaci a zbyvajici 3 % vyucovacich hodin
oducili ucitelé bez pozadované vysokoSkolské kvalifikace.

Obé vychovatelky Skolni druziny spliiovaly plné kvalifikaci pro vykon pedagogické ¢innosti.
Ze Ctyt asistentd pedagoga spliiovali predepsanou pedagogickou kvalifikaci tfi asistenti.

Vsichni nepedagogicti pracovnici splituji pozadovanou odbornou kvalifikaci na vykon svého
pracovniho zafazeni.

Cast IV.

Udaje o zapisu k povinné $kolni dochazce

Pocet 1. trid Pocet Pocet zaku, Z toho pocet Pocet Pocet zaku,
k 1.9.2018 zapsanych ktefi se zaka nepatficich piijatych kterym byl
v11e dostavili do spadového v 1o udélen odklad
zaki . . zakl s .
k zapisu obvodu skoly Skolni dochazky
k1.9.2018 v dubnu 2019
1 14 17 3 11 6




Udaje o prijeti zaku na viceleta gymnazia

Pocet zakli ptijatych na osmileté gymnazium

Pocet 74kl ptijatych na Sestileté gymnazium

1 1

Udaje o prijeti 7aki na stiedni $koly

Integrovana stfedni skola technicka a ekonomicka Sokolov, obor informaéni | 1 absolvent
technologie
Stredni energeticka Skola Chomutov 1 absolvent
Gymnazium Karlovy Vary 1 absolvent
Stfedni primyslova skola Ostrov, obor autotronik 1 absolvent
Gymnazium a obchodni akademie Marianské Lazné, obor obchodni akademie | 1 absolvent
Obchodni akademie Karlovy Vary, obor cestovni ruch 3
absolventi
Sttedni zdravotnicka $kola a VOS Cheb, obor masér ve zdravotnictvi 2
absolventi
Stedni zdravotnicka $kola a VOS zdravotnicka Karlovy Vary, obor nutrié¢ni 1 absolvent
asistent
Sportovni a podnikatelska stfedni Skola Plzen, obor sportovni management 1 absolvent
Stfedni zdravotnicka $kola a VOS Cheb, obor prakticka sestra 1 absolvent
Gymnazium Cheb 1 absolvent
Hotelova $kola Plzen, obor hotelnictvi 1 absolvent
Integrovana stfedni skola Cheb, obor kadeinik 1 absolvent
Stiedni Skola rybafska a vodohospodarskd Ttreboii, obor vodohospodaistvi 1 absolvent
Integrovana stiedni skola Cheb, obor instalatér 1 absolvent
Soukroma obchodni akademie Karlovy Vary, obor cestovni ruch 1 absolvent
Integrovana stiedni §kola Cheb, obor houslaf 1 absolvent
Integrovana stfedni §kola technicka a ekonomicka Sokolov, obor elektrotechnik | 1 absolvent

Pocet zakt ptijatych na osmileté gymnazium

Pocet zakt piijatych na Sestileté gymnazium

1 1

Cast V.

Udaje o vysledcich vzdélavani zaka

1. pololeti 2018/2019 2. pololeti 2018/2019

% rospél ne- rospél
e SV fna &1 ro nehod- Ev fna &1 nepro-
- Trospe - - TroSpe .y
y’ ] prosp P - noceno y’ ] prosp spel
menanim spel menanim

nehodno-
cen




1.A | 100% 0% (0) 0% | 0% (0) | 100% 0% (0) 0% 0% (0)
(15) ©) (15) (0)

2.A | 82,35% 11,76% 0% |5,88% | 100% 0(0) 0% 0%(0)
(14) ) © @ (16) )

3A | 77,2T% 22,73% 0% | 0% (0) |76,19% 23,81% 0% 0% (0)
(17) () (0) (16) () )

4.A | 72,73% 22,73% 0% |4,55% | 77,271% 18,18% 0% 4,55% (1)
(16) 5) © @’ |an ©) © |7

5A | 70% (14) | 30% (6) 0% | 0% (0) |58,82% 35,29% 0% 5,88 (1)

(0) (10) (6) )

6.A | 43,48% 52,17% 0% | 0% (0) |36,36% 63,64% 0% 0% (0)
(10) (12) (0) (8) (14) (0)

7.A | 36,36% 59,09% 0% |0%(0) |28,57% 66,67% 0% 0% (0)
(8) (13) (0) (6) (14) (0)

8.A |45% (9) |45% (9) 10% | 0% (0) | 45% (9) 55% (11) | 0% 0% (0)

2) (0)

9.A |22,73% 72,73% 0% |455% |22,73% 72,73% 0% 4,55% (1)
(5) (16) © |0 (5) (16) (0) )

) PInéni povinné §kolni dochazky v zahrani&i

Cast VL.
Udaje o prevenci sociilné patologickych jevii

Kvantitativni

Aktivity tykajici se prevence SNJ (socialn€ negativnich jevil) ve Skole externi

Pocet vzdélavacich aktivit pro pedagogické pracovniky 0 2

Pocet vzdélavacich aktivit pro zaky 9 0

Pocet vzdélavacich aktivit pro rodice 0 0

Kvalitativni

Blok primarni prevence Kocici zahrada

divadlo 1. stupen

chovani k uéitelim

divadlo 2. stupeni

tolerance alkoholu




Beseda — preventivni program |2. stupen

Pobytova akce 4, tfida vylet 2. tiida vybrani Zaci 6.- 9.
tiidy

Spole¢né k bezpeci |vylet 5. tiida

Londyn
lyZzatsky kurz

Situacni intervence PPP Cheb 1. tfida |PPP Cheb 2. tfida

Mimoskolni akce vyjezd Kebab 6. ti. |vyjezd Pizza 5. tf. | Bowling 3. ti.

Cast VIL

Udaje o dal§im vzd&liavani pedagogickych pracovniki

Studium pro vychovné poradce

1 pedagogicky pracovnik
(4 semestry)

NIDV Karlovy Vary (tinor
2019 - leden 2021)

Specializa¢ni studium —
prevence socidlné patologickych

1 pedagogicky pracovnik
(4 semestry)

NIDV Karlovy Vary (zati
2018 — Cerven 2020)

jeva
Seminatf Matematicka 12 pedagogickych NIDV Karlovy Vary
gramotnost pracovniku (16 hodin)

Seminét Fyzika pro prvni
stupen

1 pedagogicky pracovnik
(8 hodin)

Nadace Depositum Bonum

Seminéaf zamétfeny na
vzdelavani nadanych zaka

1 pedagogicky pracovnik
(16 hodin)

KU Karlovarského kraje

Legislativa ve skolstvi

2 pedagogicti pracovnici
(24 hodin)

DDM Sova Cheb

Jazykové vzdélavani

2 pedagogiCti pracovnici
(80 hodin)

Edway Praha, Mgr. Fiser
Cheb

Didaktika chemie

1 pedagogicky pracovnik

Marstafit s.r.o. Praha

Kariérové poradenstvi 1 pedagogicky pracovnik | KU Karlovarského kraje
(6 hodin)
Nové metody vzdélavani 1 pedagogicky pracovnik | KVC Sokolov

(6 hodin)

Platforma v oblasti podpory
nadani

1 pedagogicky pracovnik
(8 hodin)

Krajsky akéni plan rozvoje

Pilotdz k modelu zacinajici 2 pedagogicti pracovnici NIDV Praha
ucitel (8 hadin)
Poruchy chovani u déti 2 pedagogiCti pracovnici MAP II. Cheb

(8 hodin)

Zachazeni s chemickymi
latkami ve Skolach

1 pedagogicky pracovnik
(8 hodin)

NIDV Karlovy Vary

Seminét ke spolupréci ucitele a

14 pedagogickych

NIDV Karlovy Vary




asistenta pedagoga Cesty spolu

pracovniku (8 hodin)

Cinnostni uéeni ve vyuce
matematiky v 8. a 9. roéniku

1 pedagogicky pracovnik
(24 hodin)

Tvofiva Skola a.s.

Letni skola — programujeme v
Pythonu

2 pedagogicti pracovnici
(40 hodin)

Krajské vzdélavaci centrum

Aktivizujici vyuka fyziky —
zakovska méfeni a laboratorni
prace

1 pedagogicti pracovnici
(48 hodin)

Elixir do skol Nadace
Depositum Bonum

Prostorova predstavivost

1 pedagogicky pracovnik
(6 hodin)

Krajské vzdélavaci centrum

Matematika pro zivot

1 pedagogicky pracovnik
(8 hadin)

NIDV Karlovy Vary

Prevence Urazu a otrav u déti

2 pedagogiCti pracovnici
(5 hadin)

Vzdélavani Praha

Strategické fizeni a planovani
ve Skolach

2 pedagogicti pracovnici
(48 hodin)

NIDV Karlovy Vary

Inspekéni ¢innost na skolach

1 pedagogicky pracovnik
(6 hodin)

NIDV Karlovy Vary

Koucovani a rozvoj pracovnikit | 1 pedagogicky pracovnik | S Comp Centre CZ Praha
(8 hodin)
Mentoring 1 pedagogicky pracovnik | S Comp Centre CZ Praha

(8 hodin)

Dalsi informace:

Vsichni pedagogicti pracovnici maji pfistup ke v§em vzdélavacim nabidkam, mohou se v

danych terminech pfihlasit. Ugast je projednavana s vedenim $koly a jsou brana v tivahu
kritéria uvedena v planu DVPP, ktery je vydan v souladu s § 24 zékona ¢. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakoni a na zdklad¢ vyhlasky €. 317/2005
Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikd, o akreditacni komisi a kariérnim
systému pedagogickych pracovnikll a byl projednan dne 30.8.2019. Na zakladé jednani
pracovnika a vedeni $koly je stanoven spole¢ny zavér. Pracovnici mohou predkladat i jiné,
samostatn¢ vyhledané nabidky. Vedeni Skoly ptedklada vhodné nabidky jednotlivym
pedagogickym pracovnikiim v souladu s planem celkového rozvoje a zaméteni Skoly.
Ugastnici viech forem dal§iho vzdélavani poskytuji vedeni koly i spolupracovnikéim zpétnou

vazbu, piedavaji informace, navrhuji moZnosti vyuziti ve vyucovacim procesu, doporucuji

udasti na kurzech.

Cast VIII.

Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na veFejnosti

a) Akce organizované ve spolupraci s obci a ostatnimi slozkami obce

e De¢tsky den u prilezitosti zahdjeni Skolniho roku
e Rozsvéceni vano¢niho stromu — kulturni program




e Setkani tii generaci
e Adventni vystoupeni v kostele
e Den Zemé — uklid Skalné

b) Akce organizované ve spolupraci ZS + MS

¢ Skola nanegisto — setkani predskolakd se skolaky
e Drakiada
e Pasovani na Skolédka

¢) Dalsi akce ZS

e Navstéva botanické zahrady v BeCové (4. a 5. ro¢nik)
e Vylet na Prazsky hrad (4. a 5. ro¢nik)

e Projektovy den ke 100. vyroc¢i vzniku republiky

e Projektovy den ,,Halloween (1. stupeii)

e Adventni vanoc¢ni dilny (1. stuperl)

e Certi §kola (1. stupen)

e Tiidni vanocni besidky

e Skola Vv pohybu (1. a 2. roénik)

e Lyzaisky kurz (7. - 9. ro¢nik)

e Dopravni vychova (4. ro¢nik)

e Besedy s Tondou Obalem — ekologicka vychova

e Evropsky den na Dyleni (2. stupen)

e Zapis do 1. tiidy ZS

e Plavecky vycvik pro zaky 3. a 2. ro¢niku

e Navstéva partnerské Skoly v Konnersreuthu v SRN (2. a 3. ro¢nik)
e Jazykova animace v némcin¢ (8. a 9. rocnik)

e Pétidenni zajezd do Anglie (6. - 9. ro¢nik)

e Chebsko — terénni exkurze (6 — 9. ro¢nik)

e Sportovni turnaje s ostatnimi $kolami v regionu (atletika, florbal, vybijena, halovy fotbal)
e Vylet na Skolni statek v Chebu a na Farmu Kozodoj (1. stupeii)

e Den na ran¢i Mlynek (4. ro¢nik)

e Titi dny spolu na Dubiné (3. ro¢nik)

Dalsi informace:

V prubéhu celého Skolniho roku zvefejiiovala Skola na svych webovych stranach

vvvvvv

pak byly publikovany také ve Skalenském zpravodaji.

Cast IX.

Udaje o vysledcich inspek¢ni ¢innosti provedené Ceskou §kolni inspekei



http://www.zsskalna.cz/

Ve dnech 7. — 10. 5 2019 uskute¢nila ve $kole Ceska $kolni inspekce, Inspektorat pro
Karlovarsky kraj, komplexni inspek¢ni ¢innost.

Na zakladé nedostatkii zjisténych pii inspekéni ¢innosti uvedenych v Inspekéni zpraveé ;.
CSIK- 408/19-K ze dne 14.6.2019 piijala feditelka $koly nasledujici opatfeni k odstranéni a
prevenci nize uvedenych nedostatk:

Slabé stranky a /nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Kontrolni mechanismy nastavené vedenim Skoly nereflektuji vSechny soucasti
vzdélavaciho procesu.

- Ve skole neni zcela funk¢ni Skolni poradenské pracoviste, coz je rizikem pro
naplnovani podplrnych opatfeni zaka se specidlnimi vzdélavacimi potifebami.

- Skola nema nastaveny transparentni systém pro priibézné vyhodnocovani chovani
zaka a prenos téchto informaci zakonnym zastupctim

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Nastavit kontrolni systém pro komplexni vyhodnocovani vSech soucasti vzdélavani.

- Vymezit jasné¢ kompetence jednotlivych pracovnikll $kolniho poradenského
pracoviste.

- Nastavit systém pro vyhodnocovani projevi rizikového chovani zakt tak, aby pfenos
informaci zakonnym zastupctim byl jednotny a $kola mohla pribézné provadét
vyhodnocovani téchto jev.

Prijata opatieni Skolou:

S t¢innosti od 1.9.2019 vydala teditelka Skoly upraveny organizacni fad, kde jsou jasné
popsany kompetence a odpovédnosti vSech vedoucich pracovnikli v oblasti kontrolni
¢innosti. Jednotlivi vedouci pracovnici byli stimto organizacnim fadem prokazatelné
seznameni. Kazdy vedouci pracovnik spolu s feditelkou Skoly vypracoval kontrolni plan
své oblasti odpovédnosti pro Skolni rok 2019/2020, ktery byl zkompletovan do Planu
kontrolni ¢innosti Skoly pro Skolni rok 2019/2020. ZvySenou pozornost vedeni Skoly
vénuje predevsim oblasti bezpecnosti a hospitacni ¢innosti pedagogického procesu. Od
1.8.2019 pftijala Skola na plny tivazek Skolniho specidlniho pedagoga, ktery posilil tym
pracovnikll Skolniho poradenského pracovisté. S ucinnosti od 1.9.2019 byl vypracovan
Plan ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté pro Skolni rok 2019/2020, ktery mimo
jiné obsahuje vymezeni jasnych kompetenci jednotlivych pracovnikli $kolniho
poradenského pracovisteé.

S u¢innosti od 1.9.2019 vydala feditelka upraveny dokument Skolni #ad, jehoZ nedilnou
soudasti jsou Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani a chovani zaka. Skolni fad
obsahuje povinnosti zaku a pfiloha Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani a chovani
zakli obsahuje mimo jiné rozpracovany systém pro vyhodnocovani rizikového chovani
zaka tak, aby pfenos informaci zdkonnym zastupclim byl jednotny. Dale dokument
obsahuje pravidla pro ukladani ¢i udé€lovani vychovnych opatieni, které vedou
k jednotnému hodnoceni chovani zaka ve Skole. Tento transparentni systém by mél také
pfispét moznostem vychovného plisobeni zakonnych zastupcii na Zéka.



Na zakladé zjisténi uvedenych v protokolu o kontrole Cj. CSIK-408/19-K feditelka $koly
piijala nasledujici opatfeni k odstranéni a prevenci nize uvedenych nedostatk:

1. Kontrolou bylo zjisténo, Ze vnitini fad Skolni druziny platny od 3.9.2018 neupravuje
podrobnosti dle § 30 odst. 1 pism. a) a c) 8kolského zakona. Reditelka $koly vydala
novy vnitini fad Skolni druziny platny od 1.9.2019, ktery upravuje vSechny
podrobnosti ulozené vyse uvedenym pravnim piedpisem (§ 30 odst. 1 pism. a)
pravidla vzajemnych vztahii se zaméstnanci ve Skole a § 30 odst. 1 pism. ¢) podminky
ochrany zakt pted socialné patologickymi jevy a pred projevy diskriminace,
nepratelstvi nebo nésili).

Kontrolou bylo zji§téno, ze vnitini fad Skolni jidelny platny od 1.9.2018 neupravuje
podrobnosti dle § 30 odst. 1 pism. a) a ¢) 8kolského zakona. Reditelka $koly vydala
novy vnitini fad skolni jidelny platny od 1.9.2019, ktery upravuje vSechny podrobnosti
ulozené vyse uvedenym pravnim piedpisem (§ 30 odst. 1 pism. ¢) podminky ochrany
zaka pred socidlné patologickymi jevy a pted projevy diskriminace, neptatelstvi nebo
nasili a (§ 30 odst. 1 pism. d) podminky zachézeni s majetkem Skolského zatizeni ze
strany zak1).

Kontrolou bylo zjisténo, ze s vnitinim fddem $kolni druziny a vnitinim fadem skolni
jidelny nebyli dle § 30 odst. 3 skolského zdkona prokazatelné seznameni Zaci ani
zameéstnanci Skoly, vnitini fad Skolni jidelny nebyl zvefejnén na ptistupném misté a o
jeho vydani a obsahu nebyli informovani zéstupci zakl. Tento nedostatek byl
odstranén zvefejnénim upraveného vnitiniho fadu Skolni druziny a vnitiniho fadu
Skolni jidelny na webovych stranach Skoly. Dale budou s obsahem vnitiniho fadu
Skolni druZiny seznameni déti, které budou navstévovat Skolni druzinu, a to nejpozdéji
3.9.2019. Zaroven budou prostfednictvim Zakovskych knizek informovani o vydani
upraven¢ho vnitiniho fadu Skolni druziny nejpozdé€ji 3.9.2019 zakonni zastupci téchto
déti. Pedagogicti pracovnici, ktefi ve Skolni druzin¢€ budou piisobit ve §kolnim roce
2019/2020, budou s obsahem vnitiniho fadu $kolni druziny seznameni na zahajovaci
pedagogické rad¢é dne 30.8.2019. Ostatni provozni zamé&stnanci plsobici v prostorach
Skolni druZiny budou v upravenym vnitinim fddem Skolni druZiny sezndmeni na
provozni poradé dne 26.8.2019. Déle budou s obsahem vnitiniho fadu skolni jidelny
seznameni vSichni détsti stravnici, ktetfi budou navstévovat skolni jidelnu, a to
nejpozdeji 3.9.2019. Zaroven budou prostiednictvim zakovskych knizek informovani
o vydani upraveného vnitiniho fadu Skolni jidelny nejpozdéji 3.9.2019 zdkonni
zastupci téchto stravnikli. VSichni pracovnici, ktefi se ve Skolni jideln€ budou
stravovat ve Skolnim roce 2019/2020 nebo ve skolni jideln€ pracuji, budou s obsahem
vnitiniho fadu $kolni jidelny seznameni na provozni poradé dne 26.8.2019. Vsechny
cizi stravniky s obsahem upraveného vnitiniho fadu Skolni jidelny sezndmi vedouci
stravovani proti podpisu nejpozdéji do 6.9.2019.

2. Kontrolou bylo zjisténo, Ze pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zakt, ktera
jsou soucasti Skolniho fadu, neobsahuji v rozporu s § 14 odst. 2 pism. a) vyhlasky ¢.



48/2005 Sb. zasady a zptsob sebehodnoceni vysledkli vzdélavani a chovani zak.
Tento nedostatek byl odstranén doplnénim uvedenych zasad a zplisobu sebehodnoceni
zakl do pravidel pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaki s platnosti od 1.9.2019.
Kontrolou bylo zjisténo, ze ve vztahu k hodnoceni zakli na vysvédceni obsahuji platna
pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zakt ustanoveni, podle néjz se pti
hodnoceni 24kt cizinctl ,, ze vzdéldvaciho obsahu vzdélavaciho oboru Cesky jazyk a
literatura urceného Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani se na
konci tri po sobé jdoucich pololeti po zahdjeni dochazky do skoly v ceske republice
vzdy povazuje dosazena uroven znalosti ceského jazyka za zavaznou souvislost podle
odst. 2 a 4, ktera ovliviiuje vykon Zaka “, ackoliv podle § 15 odst. 6 vyhl. ¢. 48/2005
Sb. se pti hodnoceni zaku cizincii, ktefi plni v Ceské republice povinnou $kolni
dochazku, troven znalosti ¢eského jazyka povazuje za zavaznou souvislost podle odst.
2 a 4, ktera ovliviiuje jejich vykon a tato zavazna souvislost neni omezovéna na tfi po
sob¢ jdouci pololeti, ani na obor vzdé¢lani ¢i délku Skolni dochazky zéka.

Pro dodrzeni vySe uvedenych ptedpist zapracovala feditelka Skoly do Pravidel pro

hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku cizinct G¢innych od 1.9.2019 nasledujici
podminky pro postup zédka cizince do vyssiho ro¢niku:

a) u zaku, ktefi nejsou statnimi ob&any Ceské republiky a plni v Ceské republice
povinnou Skolni dochazku, se dosazena uroven znalosti ¢eského jazyka povazuje
za zavaznou souvislost, kterd ovliviiuje vykon zdka

b) pro postup Zaka cizince do vyssiho ro¢niku musi byt splnéna podminka, ze zak
cizinec musi byt ohodnocen ze vSech predmétti na konci Skolniho roku

C) pro zZaky cizince s nedostate¢nou znalosti ¢eského jazyka bude po dohod¢ se
zakonnym zastupcem na zakladé¢ vlastniho posouzeni vyucujiciho vytvotren
vyrovnavaci plan pro oblast ¢eského jazyka a literatury

d) pro vytvofeni vyrovnavaciho planu neni potieba potvrzeni $kolského
poradenského zatizeni

e) hlavnim cilem vyrovnavaciho planu je odstranovani jazykové bariéry zaka

f) Zzaka cizince hodnotime na zakladé jeho individualniho pokroku, kterého dosahuje
v souladu s vyrovnavacim planem a nikoli srovnani s ostatnimi spoluzaky ve tiidé

g) pro hodnoceni pfedmétu Cesky jazyk a literatura se v téchto pfipadech nabizi
moznost slovniho hodnoceni, slovni hodnoceni 1épe vystihuje zakav posun, jeho
silné a slabé stranky, lze 1épe ohodnotit jeho pili a pfistup ke vzdélani a navrhnout
dalsi postup a rozvoj

Kontrolou vypisu z vysvédceni vydaného Skolou za prvni pololeti Skolniho roku

2018/2019 zaka 4. ro¢niku vedeného v ttidnim vykazu pod Cislem 3, jehoz vysledky

vzdélavani v predmétech cesky jazyk, matematika, ptirodovéda a vlastivéda Skola

hodnoti s pouZzitim slovniho hodnoceni, bylo zjisténo, Ze hodnoceni nezahrnovalo

V rozporu s § 15 odst. 2 vétou druhou vyhl. ¢. 4/2005 Sb. posouzeni vysledkl zaka

V jejich vyvoji, nebyl naznacen dalsi rozvoj Zaka, nebylo uvedeno zdiivodnéni a

doporuceni, jak pfedchazet piipadnym netspéchiim Zzéka a jak je piekonavat.

Reditelka $koly na zakladé popsanych zji§téni poucila vyudujici a zkontrolovala, Ze

vSechna vysvédceni vydana skolou za druhé pololeti Skolniho roku 2018/2019 zéka,

jehoz vysledky vzdélavani Skola hodnoti s pouzitim slovniho hodnoceni, zahrnovala

v souladu s § 15 odst. 2 vétou druhou vyhl. €. 4/2005 Sb. posouzeni vysledkli zdka

V jeho vyvoji, byl naznacen dalsi rozvoj zaka, bylo uvedeno zdivodnéni a doporucenti,

jak pfedchazet ptipadnym neuspéchiim Zéka a jak je pfekonavat. PoZzadavky na

uplnost slovniho hodnoceni dle vyse uvedeného pravniho piedpisu feditelka Skoly



zapracovala do pravidel pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka s platnosti od
1.9.2019.
Kontrolou piedlozené dokumentace — doporuceni skolského poradenského zatizeni
pod ¢.j. SPC/3591/2018 bylo zjisténo, ze zékovi s uvedenym doporucenim je
poskytovano podptrné opatfeni s prevazujicim stupném podptirnych opatieni 3
V rozsahu uvedeném v doporuceni skolského poradenského zatizeni bez piedchoziho
pisemného informovaného souhlasu zakonného zastupce zaka s jejich poskytovanim.
Reditelka $koly zajistila dodateény pisemny souhlas zakonného zastupce zaka
s poskytovanim podptrnych opatieni 3 v rozsahu uvedeném v doporuceni skolského
poradenského zafizeni a piijala opatieni, aby K uvedenému poruseni pravniho piedpisu
jiz nedoslo.
. Kontrolou obsahu individualniho vzdélavaciho planu, doporuc¢eného skolskym
poradenskym zatizenim pod ¢€.j. PPPKV/1279/2018 bylo zjisténo, ze Skola
vypracovala individualni vzdélavaci plan zékovi s uvedenym doporucenim pro skolni
rok 2018/2019, informovala v ném o tpravach metod a forem vyuky a hodnoceni Zaka
a o Upravé vystupil vzdélavani zaka — zak bude vzdelavan podle minimalnich vystupii
ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. V individudlnim
vzdélavacim planu tohoto zaka vSak nebyl upraven obsah vzdélavani a Casové a
obsahové rozvrzeni vzdélavani. K odstranéni popsaného nedostatku byl vypracovan
individualni vzdélavaci plan vyse uvedenému zakovi pro Skolni rok 2019/2020, ktery
obsahuje veskeré nalezitosti podle § 3 odst. 3 pism. a) a b) vyhl. ¢. 27/2016 Sb. — tedy
1 ipravu obsahu vzdélavani a Casové a obsahové rozvrzeni vzdélavani.
Kontrolou dokumentace skoly o poskytovani vzdélavani podle ptiznaného podpirného
opatfeni druhého az patého stupné — priznani personalni podpory ve formée asistenta
pedagoga v rozsahu 40 hodin tydné pro zaka 2. tiidy s doporuc¢enim ke vzdélavani
s ¢.j. PPPKV/1677/2018, rozvrhu tfidy a kontrolou na misté bylo zjiSténo, Ze Skola
nezajistuje uvedenému zaku podpurné opatieni v plném rozsahu, tj. Gcast asistenta
pedagoga po celou dobu vyuky v zékladni Skole a po dobu pobytu zdka ve Skolni
druziné v rozsahu pracovniho ivazku 1,0. Reditelka $koly ve spolupraci se mzdovou
ucetni a odbornou pracovnici Krajského titadu Karlovarského kraje, odboru Skolstvi,
mladeze a télovychovy, oddé€leni financovani skolstvi, vypocitala naklady na plat
asistenta pedagoga za dobu, kdy tento asistent pedagoga neposkytoval ptimou
personalni podporu uvedenému zakovi v poZzadovaném rozsahu. Za mésic listopad a
prosinec 2018, kdy Skola Cerpala finan¢ni prostfedky na persondlni podporu tohoto
asistenta v plném rozsahu, byly tyto naklady stanoveny ve vysi 7 826 K¢. Uvedenou
castku Skola vratila v mésici kvétnu 2019 do rozpoctu Krajského titadu Karlovarského
kraje ze svého rezervniho fondu s predchozim souhlasem ztizovatele. O néklady na
plat asistenta pedagoga, které vznikly v mésicich lednu — kvétnu 2019 za dobu, kdy
nedochazelo k poskytovani personélni podpory Zakovi asistentem pedagoga v plném
rozsahu, byl ponizen rozpocet finan¢nich prostiedkti na podptirna opatieni pro rok
2019. Jako opatieni do Skolniho roku 2019/2020, aby nedochézelo k nenaplnovani
persondlni podpory v plném rozsahu (napt. v dob¢€ pracovni neschopnosti asistenta
pedagoga), feditelka Skoly pfijme od zati 2019 asistenta pedagoga, ktery bude
zastupovat asistenty pedagoga v dob¢ jejich nutné absence.
Kontrolou predlozené dokumentace Skolni jidelny bylo zjisténo, Ze nékteré sledované
komodity v potravinach za obdobi leden — duben 2019 neodpovidaji ve spotiebnich
koSich stanovenému mési¢énimu primeéru s piipustnou toleranci. Jednalo se o komoditu
ovoce, kterd ve sledovaném obdobi nedosdhla poZzadované hranice. Déle se jedné o
komoditu tuk a cukri, jejichZ spotfeba se ve sledovaném obdobi pohybovala na horni
povolené hranici. S vysledky téchto zjisténi byla sezndmena vedouci Skolni jidelny,



ktera bude v nésledujicich obdobich usilovat o zvySeni spotieby ovoce a snizeni
spotfeby cukrii a tukii pod horni povolenou hranici.

Kontrolou dokumentu Identifikace a hodnoceni bezpecnostnich rizik bylo zjisténo, ze
vyhodnocena rizika a pfijata opatieni k jejich pfedchazeni nezahrnuji vSechny
¢innosti, které se vztahuji ke vzdélavani zakt a souvisejicim ¢innostem, napft. plavani,
lyzatsky vycvik, vytvarné prace, prace s keramickou peci apod. K odstranéni tohoto
nedostatku zadala feditelka Skoly odborné osobé¢, ktera v oblasti bezpecnosti se Skolou
spolupracuje, vyhotovit novy dokument Identifikace a hodnoceni bezpecnostnich
rizik, ktery bude obsahovat vSechny ¢innosti, které se vztahuji ke vzdélavani zaku a
souvisejicim ¢innostem, napt. plavani, lyzatrsky vycvik, vytvarné prace, prace

s keramickou peci apod. Na tvorbé tohoto dokumentu se budou povéieni pracovnici
Skoly podilet.

Fyzickou prohlidkou prostor urcenych pro vzdélavani zaki bylo zjisténo, ze

v odbornych ucebnéch nebyly vyvésené provozni fady, v cviéné kuchyni byl vyvésen
provozni fad, ktery neodpovidal mistnim podminkdm, v prostorach Skolni druziny a

Vv ucebnach 1. stupné nebyly zafixované koberce proti posunuti, vV prostorach skolni
druziny chybély zaslepky v zasuvkach. Reditelka skoly zajistila, aby b&hem mésicti
cervna — srpna 2019 byly veskeré vyse popsané nedostatky odstranény.

Cast X.

Zakladni udaje o hospodareni §koly za kalendarni rok 2018

Vynosy
Celkové vynosy 16 288 584,79 K¢
Dotace MSMT/KK 11 364 404,00 K¢
z toho UZ 33533 11 344 404,00 K¢

UZ 33070

20 000,00 K¢&

Projekt Sablony 1.

419 328,79 K¢

Piispévek ziizovatele na provoz

3 050 000,00 K¢

Poplatky od rodict 683 550,00 K¢

z toho platby za SD 58 000,00 K¢&

stravné 625 500,00 K¢

Vynosy z rozpousténi 403 34 932,00 K¢

Ostatni vynosy 736 370,00 K¢&
Naklady

Celkové niklady 16 006 758,91 K¢

Mzdové naklady

8 515 006,00 K¢




Zdravotni a socialni pojisténi 2 835 204,00 K¢

Néklady na energie 778 331,00 K¢&
Odpisy 500 676,00 K¢
Opravy 371 657,92 K&
DHM 408 899,58 K¢
Spotiteba materialu 1419 483,32 K¢
Ostatni sluzby 867 498,30 K¢
Ostatni naklady 310 002,79 K¢
VYSLEDEK HOSPODAREN{ 281 825,88 K¢&

Stavy na actech k 31.12.2018

Bézny ucet 3517 945,52 K¢
Bézny Gcet FKSP 188 611,37 K¢
Stav v pokladné k 31.12.2018 14 711,00 K¢

Stavy na fondech k 31.12.2018

Fond rezervni z vysl.hosp. 614 537,53 K&

Fond rezervni z dart 10 652,00 K¢

Fond investi¢ni 1127 150,99 K¢
Cast XI.

ﬁdaie 0 zapojeni §koly do rozvojovych a mezinarodnich programu

Ve skolnim roce 2018/2019 se $kola do rozvojovych a mezinarodnich programi nezapojila.

Cast XII.

Udaje o zapojeni $koly do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni

Ve skolnim roce 2018/2019 se zadny pedagogicky pracovnik dalSiho vzdélavani v ramci
celozivotniho u€eni netcastnil.

Cast XIII.



Udaje o pitedloZenvych a $kolou realizovanych projektech financovanych z cizich zdroji

1. Ve $kolnim roce 2018/2019 zahajila $kola realizaci projektu nazvaného ,,Skolni
ekozahrada Skaln4“, na niz ma u Statniho fondu Zivotniho prostiedi CR alokovanu
castku ve vysi 500 000 K¢. Realizace tohoto projektu bude ukoncena v ¢ervnu 2020.
Financ¢ni spolutcast skoly na této akci bude ¢init 115 512 K¢.

2. 0Od 1.4.2019 je §kola zapojena do programu Sablony II- Skalna_ZS a SD, ktery
financuji Evropské strukturalni a investi¢ni fondy v ramci Opera¢niho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani. Pro Skolu je v ramci tohoto projektu alokovana castka ve
vysi 950 906 K¢. Ukonceni tohoto projektu je planovéano k 31.2.2021.

3. Na vyuku plavani zakt 1. stupné zakladni $koly &erpala $kola od MSMT ve $kolnim
roce 2018/2019 dotaci ve vysi 20 000 K¢.

Cast XIV.

Udaje o spolupraci s odborovvmi organizacemi, organizacemi zameéstnavateli a dalSimi

partnery pri plnéni kol ve vzdélavani

partnerska organizace

obsahova napli vzdélavaciho
procesu

pocet zucastnénych zaki

Policie CR bezpetné chovani 38
Diim déti Sova Cheb dopravni vychova 44
Zden¢k Pospisil JeniSov preventivni program 84

Dne 30.9.2019

Mgr. Radka Miillerova
feditelka skoly




Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly je vypracovéna a piedloZzena ke schvaleni Skolské radé v
souladu s ustanovenim §10 odst. 3 zakona €. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim,
sttednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
piedpist, a v souladu s §7 odst. 1 vyhlasky ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZzitosti
dlouhodobych zaméri, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni skoly, ve znéni pozd¢jSich
piedpisi.

Skolské rada byla sezndmena s vyroéni zpravou o ¢innosti $koly za §kolni rok 2018/2019 dne
19.11.2019 a schvaluje ji k ptedloZeni zfizovateli a zvefejnéni na webovych strankach skoly a
na pristupném misté ve skole.

Vyroéni zprava za rok 2018/2019 byla schvalena $kolskou radou dne 19.11.20109.

Dne 19.11.2019

Mgr. Martina Kekulova
piedsedkyn¢ skolské rady



